
Evidencias actividades realizadas mes de febrero de 2023  

 

 

Obligación 6: Informar mensualmente a la coordinación de talento humano de la Regional 

(Boyacá́, y director o subdirectores (del Centro de Formación, sede o subsede), el desarrollo y 
avance del cumplimiento de las actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus indicadores, 
así ́como lo casos de accidentes o incidentes de trabajo reportados y de enfermedad laboral con 
su s respectivas investigaciones. 

Acciones realizadas: Se adjunta formato de tarjeta de reporte de: Caída de árbol  
 

 

 


